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COMPRENDIENDO LA EDUCACION INCLUSIVA SOGI:
UNA GUIA PARA LAS FAMILIAS

¢Qué es la Educacion Inclusiva SOGI?

La sigla SOGI hace referencia a la orientacion sexual y la identidad de género. En nuestra comunidad,
cada individuo tiene su propia orientacion sexual e identidad de género. La educacion inclusiva SOGI
abarca una amplia gama de temas, incluyendo la identidad personal y la inclusién social. Esta educacién
se integra perfectamente con nuestros esfuerzos continuos para fomentar un entorno de aprendizaje
equitativo, complementando las iniciativas del distrito en materia de equidad racial, equidad indigena e
inclusion de diversas habilidades y necesidades en todo nuestro distrito. Su propésito principal es
reducir el acoso y la discriminacion, y no se centra exclusivamente en la sexualidad.

La Educacion Inclusiva SOGI en el Aula es un enfoque que busca crear un entorno de aprendizaje seguro,
respetuoso e inclusivo para todos los estudiantes, sin importar su orientacion sexual o identidad de
género. Promueve la diversidad, la empatia y el respeto, creando un ambiente acogedor para cada
estudiante. Los profesores se aseguran de que todos los temas se ensefien de manera apropiada para la
edad.

Creando un Entorno Inclusivo:

Respeto a la Diversidad: Los profesores promueven la comprension y el respeto por diversas
estructuras familiares e identidades de género, asegurando oportunidades para que todos los
estudiantes se sientan valorados e incluidos.

Lenguaje Inclusivo: Las discusiones en el aula y los materiales utilizan un lenguaje inclusivo que
respeta las identidades de los estudiantes.

Apoyo Visible: El entorno del aula puede incluir materiales, carteles e imagenes inclusivas para
2SLGBTQIA+ que reafirman el compromiso de la escuela con la diversidad y la inclusién.

Aprendizaje de los Estudiantes:

Practicas Inclusivas: Las lecciones deben incluir historias, experiencias, contribuciones y desafios
enfrentados por individuos y familias 2SLGBTQIA+ para fomentar la conciencia y combatir
estereotipos.

Literatura Diversa: Los profesores pueden incorporar libros y materiales de lectura que presenten
personajes y temas 2SLGBTQIA+ para reflejar la diversidad de experiencias. Es importante que cada
estudiante se vea reflejado en los recursos escolares, y es igualmente importante que se refleje la
diversidad de nuestra comunidad.

Discusiones Abiertas: Los profesores pueden facilitar discusiones, apropiadas para la edad, sobre
diferentes orientaciones sexuales e identidades de género, creando un espacio seguro para que los
estudiantes comprendan estos temas y tengan conversaciones enriquecedoras.
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With deep gratitude and respect, we are honoured to be learning and unlearning on the ancestral and unceded lands of
the x*maBk“aysm (Musqueam), Skwxwi7mesh Uxwumixw (Squamish Nation) & salilwatat (Tsleil-Waututh Nation).
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Politicas y Practicas Respetuosas:

Medidas contra el Acoso Escolar: Las Escuelas y el Distrito abordan activamente el acoso y la
discriminacidn basados en la orientacion sexual o la identidad de género mediante politicas claras y
procedimientos administrativos.

Tareas y Actividades Inclusivas: Las asignaciones y actividades evitan los estereotipos de género y
brindan a los estudiantes oportunidades para expresarse auténticamente.

Formacién y Apoyo para los Docentes:

Desarrollo Profesional: Los profesores reciben capacitacion sobre temas relacionados con la
comunidad 2SLGBTQIA+ y estrategias de ensefianza inclusivas para mejorar el apoyo a todos los
estudiantes.

Creacion de Espacios Seguros: Los profesores abordan temas relacionados con SOGI con empatia y
compasion, asegurando un espacio seguro y respetuoso para que los estudiantes hagan preguntas y
compartan sus experiencias.

Servicios de Apoyo:
Orientacion y Recursos: Las escuelas pueden ofrecer servicios de orientacidn y acceso a recursos
para estudiantes y familias que puedan necesitar apoyo con temas o preguntas relacionadas con
SOGlI.

Iniciativas Estudiantiles:

Clubes de Diversidad: En muchas escuelas, existen clubes dirigidos por estudiantes que ofrecen un
espacio de apoyo e inclusidn para estudiantes 2SLGBTQIA+ y sus aliados.

Involucramiento de Padres/Cuidadores y Tutores:
Comunicacion Abierta: Los profesores y las escuelas mantienen una comunicacién abierta con las
familias, respetando la privacidad mientras abordan inquietudes y proporcionan informacién sobre

practicas inclusivas. Si existen preocupaciones de seguridad, las escuelas se pondran en contacto
con las familias.
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